










 
 

                                                                                                      เลขที่สมัคร........................ 
แบบใบสมัครคัดเลือกเพื่อบรรจุบุคคลเขารับราชการ 
ตําแหนง.................................................................. 

 
 

เรียน     ประธานคณะกรรมการคดัเลือก 

 ขาพเจา (นาย/นาง/นางสาว)...................................................................................................... 

สัญชาต.ิ.................................เกิดวนัที.่..........เดือน.......................................พ.ศ...............อาย.ุ..........ป...........เดือน  

(นับถึงวันสมัคร) เลขประจําตัวประชาชน.........................................ออกให ณ อําเภอ................................................................. 

จังหวัด.....................................................วันท่ี...........เดือน........................พ.ศ........เปนผู  

         สําเร็จการศึกษาตามหลักสตูร ที ่ ก.พ. อนุมัติใหสวนราชการจัดใหมีการศึกษาขึ้นเพ่ือเขารับราชการ 
ในสวนราชการน้ันโดยเฉพาะ โดยไดรับวุฒ.ิ...........................................................................ซึ่งไดรับอนมุัติวุฒกิารศึกษาดังกลาว 

จากสถานศึกษา.............................................วันที.่.........เดือน..................พ.ศ................ 

                                สําเร็จการศึกษาในวุฒิท่ี ก.พ. กําหนดใหคัดเลือกบรรจไุด คือวุฒ.ิ....................................................... 

ซึ่งไดรับอนุมัติวุฒกิารศึกษาดังกลาวจากสถานศึกษา..................................................................................................................... 

วันท่ี.............เดือน..................................พ.ศ................. 
 
๑. ขอมูลสวนบุคคล 
สถานที่เกิด  จังหวัด.........................................ภมูิลําเนา.......................................ท่ีอยูปจจุบันบานเลขที.่................หมูที่........... 

ตรอก/ซอย..........................ถนน...............................ตําบล/แขวง........................................อําเภอ/เขต....................................... 

จังหวดั................................................รหสัไปรษณยี............................e-mail address……………………………………………………….. 

โทรศัพท......................................โทรศัพทมือถือ....................................... 

อาชีพ   ลูกจางประจํา / ลูกจางชัว่คราว / พนักงานราชการ / พนักงานกระทรวง ตําแหนง......................................................... 

e-mail address………………………………..…..……………..โทรศัพท........................................โทรศัพทมือถอื.................................... 

สถานภาพสมรส             โสด         สมรส         หมาย         หยา 

ชื่อสามี / ภรรยา......................................................................................สัญชาต.ิ...........................อาชพี..................................... 

ชื่อบิดา.....................................................................................................สัญชาติ............................อาชพี.....................................        

ชื่อมารดา.................................................................................................สัญชาต.ิ...........................อาชพี..................................... 

 
๒. ประวัติการศึกษา  
 (กรอกทุกวุฒิการท่ีไดรับและแนบสําเนาระเบยีนผลการเรียนเฉพาะวุฒิท่ีใชสมัครคัดเลือกมาพรอมใบสมัคร) 

วุฒิที่ไดรับ 
สาขาวิชา 
(วิชาเอก) 

คะแนนเฉลี่ย 
ตลอดหลักสูตร 

ชื่อสถานศึกษา 
ระยะเวลา 

ตั้งแต 
พ.ศ..-พ.ศ.. 

ประโยค ม.ศ.ตน     
ประโยค ม.ศ.ปลาย     
ประกาศนียบตัรอนุปริญญา     
ประกาศนียบตัรวิชาชีพชั้นสูง     
ปริญญาตร ี     
อ่ืน ๆ     

 
 

/๓.ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ... 

       

       

ติดรูปถาย 
ขนาด ๑.๕ x ๒ นิว้ 



 
 

๓. ใบอนุญาตประกอบวิชาชีพ (ถามี)................................................................................................เลขที่.................................. 

    วันออกใบอนุญาต    ครั้งที่ ๑   วันท่ี..............................................................หมดอายุวันท่ี..................................................... 

    วันออกใบอนุญาต    ครั้งที่ ๒   วันท่ี..............................................................ถึงปจจุบัน......................................................... 
 
๔. ประวัติการทํางาน 

สถานท่ีทํางาน ตําแหนง 
เงินเดือนสุดทาย

กอนออก 
ระยะเวลา                      

ตั้งแต.........ถึง............ 
เหตุที่ออก 

     
     
     
     
     

 

๕.  ความรูความสามารถพเิศษ
....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

....................................................................................................................................................................................................... 

ขาพเจาขอรับรองวาขอความท่ีแจงไวในใบสมัครนี้ถูกตองและเปนจริงทุกประการ 

 
 
 

(ลงช่ือ).....................................ผูสมัคร                            

(........................................................) 

  วันท่ี..........เดือน..................พ.ศ......... 

 

 
 
 
 
 

หมายเหต ุ  ใหผูสมัครแนบหลักฐานในการสมัคร ดังนี้ 

 ๑.  สําเนาปริญญาบัตร และระเบียนแสดงผลการเรียน  ๒     ฉบับ   

 ๒. สําเนาประกาศนียบัตรฯ และระเบียนผลการเรียน   ๒     ฉบับ 

 ๓. สําเนาทะเบียนบาน และบัตรประชาชน    ๒     ฉบับ 

 ๔. สําเนาทะเบียนสมรส (ถามี)    ๒     ฉบับ 

 ๕.  หนังสอืรับรองประสบการณในการทํางานจากหนวยงาน    ๑     ฉบับ 

 ๖. สําเนาคําสั่งจางคําสั่งจางครั้งแรกจนถึงคําสั่งจางครั้งสุดทาย ๑      ชุด 

  (กรณีมีการยายสถานที่ปฏิบัติงานใหแนบคําสั่งจางครั้งแรก คําสั่งจางปจจุบัน  และคําสั่งลาออกจากสวนราชการเดิมมาดวย)  

 

- ๒ - 


