
 
 
 
 

 
 

ประกาศโรงพยาบาลสันทราย 
เรื่อง  รายช่ือผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะและสมรรถนะ 

---------------------------------- 
 

ตามท่ีได้มีประกาศโรงพยาบาลสันทราย ลงวันที่ 5 พฤศจิกายน 2568 เรื่อง รับสมัครบุคคล 
เพ่ือสอบคัดเลือกเพ่ือจ้างเป็นลูกจ้างชั่วคราว (รายวัน) ในตำแหน่งต่าง ๆ ไปแล้ว นั้น 

โรงพยาบาลสันทราย จึงขอประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะและสมรรถนะ กำหนดวัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ดังต่อไปนี้  

ก) รายชื่อผู้ มีสิทธิ เข้ ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ตามเอกสารแนบท้าย ก 

ข)  กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
ตามเอกสารแนบท้าย ข 

 - ตำแหน่งเจ้าพนักงานการเงินและบัญชี , เจ้าพนักงานพัสดุ เจ้าพนักงานธุรการ ให้ผู้มี
สิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ เข้ารับการประเมินฯ ครั้งที่ 1 และ 2 
ในวันที่ 24 พฤศจิกายน 2568  

    - ตำแหน่งพนักงานบริการ (รักษาความปลอดภัย), พนักงานการแพทย์และรังสี , 
พนักงานประจำห้องยา, ช่างกายอุปกรณ์, ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย, พนักงานประกอบอาหาร ให้ผู้มีสิทธิเข้ารับ
การประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ เข้ารับการประเมินฯ ในวันที่ 25 พฤศจิกายน 
2568      

ค) ระเบียบปฏิบัติเกี่ยวกับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะให้ผู้สมัคร
ปฏิบัติตามระเบียบ ดังนี้ 

    1. แต่งกายให้สุภาพเรียบร้อยตามประเพณีนิยม กล่าวคือ สุภาพสตรี สวมเสื้อ กระโปรง สวม
รองเท้าหุ้มส้น สุภาพบุรุษสวมเสื้อ กางเกง โดยสอดชายเสื้อไว้ในกางเกง สวมรองเท้าหุ้มส้นและประพฤติตน เป็น
สุภาพชน 

2. เป็นหน้าที่ของผู้สมัครจะต้องทราบ วัน เวลา สถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ 
ทักษะ และสมรรถนะ 

3. ต้องนำบัตรประจำตัวประชาชน (หรือบัตรอ่ืนที่ราชการออกให้) มาแสดงตนหากไม่มีบัตรใด
บัตรหนึ่ง กรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการเลือกสรรและเมินสมรรถนะ อาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้ารับการ
ประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

4. ควรไปถึงสถานที่ประเมินก่อนเริ่มเวลาประเมินไม่น้อยกว่า 30 นาที แต่จะเข้าห้องสอบได้ก็
ต่อเมื่อได้รับอนุญาตจากกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการประเมินแล้ว 

5. ต้องเชื่อฟัง และปฏิบัติตามคำสั่งและคำแนะนำของกรรมการหรือเจ้าหน้าที่ควบคุมการ
ประเมินโดยเคร่งครัด 

 
 

6. ผู้เข้ารับ... 
 

(สำเนา) 
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6. ผู้เข้ารับการประเมินสมรรถนะจะต้องเข้าสอบตามตำแหน่งที่สมัคร และตามวัน เวลาที่

กำหนดในตารางสอบ ผู้สอบที่เข้าห้องสอบผิดตำแหน่งจะถูกปรับให้ตกและไม่มีสิทธิเข้าสอบในตำแหน่งที่สมัคร 
7. ผู้ใดไม่มาภายในกำหนด วัน เวลา และสถานที่ดังกล่าวถือว่าสละสิทธิ์ และไม่มีสิทธิ์เข้ารับ

การประเมินสมรรถนะคร้ังนี้ 
 

    ประกาศ  ณ  วันที่  19  พฤศจิกายน  พ.ศ. 2568 
 
 
 
                                                          (นายวรวฒุิ  โฆวัชรกุล) 
                                                    ผู้อำนวยการโรงพยาบาลสันทราย 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



เอกสารแนบท้าย ก 

รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี 
เลขประจำตัวผู้สมัคร                  ชื่อ - สกุล  

101 นางสาว       ณภษร  วงค์นวล  
102 นางสาว       จิรวรา อินปา  
        
 
                           ตำแหน่ง เจ้าพนักงานพัสดุ 

เลขประจำตัวผู้สมัคร  ชื่อ - สกุล  
201 นางสาว ปวีณา  กุญชร  
202 นางสาว   กรองทอง  ทองคำ  
203 นางสาว   อภิญญา  แสนโคตร  
204 นางสาว   ชมพูนุช แสนจาง  
205 นาย        บดินทร์  จองคำ  
206 นาย กิติพงษ์  พลอยวิเลิศ  
207 นางสาว หยดเทียน  กลิ่นจันทร์  
208 นาย รณพีร์  วงษ์จินดา  
209 นางสาว จิรัฐธิกาล  เด่นตระกูลชัย  

  
 

ตำแหน่ง เจ้าพนักงานธุรการ 
เลขประจำตัวผู้สมัคร               ชื่อ - สกุล   

301 นางสาว         กฤติน ไชยรังษี  
302 นางสาว         สุรีรัตน์ อุ่นวิเศษ  
303 นาง              พรสุดา แสนสุวรรณ์  
304 นางสาว         ชรินรัตน์ คำจิตต์  
305 นางสาว สุกัญญา  โชตาลี ่  
306 นางสาว มลนิกา  เปียงวัน  
307 นางสาว ณัฐวสา  สิงห์สุวรรณ์  
308 ว่าที ่ร.ต. รณชัย  คำไชยวงค์  
309 นางสาว สุภาพร  ศรีสุวรรณ  
310 นางสาว กานต์รวี  แก้วมา  
311 นางสาว วาสนา  อุทา  

 

ตำแหน่ง พนักงานบรกิาร (รักษาความปลอดภัย) 
เลขประจำตัวผู้สมัคร  ชือ่ - สกุล   

401 นาย                วิเชียร ตวงลาภ  
 
 

ตำแหน่ง พนักงาน… 
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เอกสารแนบท้าย ก 

รายชื่อผู้มีสิทธิเข้ารับการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (ต่อ) 
 

ตำแหน่ง พนักงานการแพทย์และรังสี 
เลขประจำตัวผู้สมัคร                       ชื่อ - สกุล   

501 นางสาว  จิรภิญญา บุญชัยกมลอากร  
502 นาย  กฤติณัฐ สมบัติใหม่  
503 นาย  พงศธร ยอดดี  
504 นาย  จิรวัฒน ์ ภิรมย์  

 

 
ตำแหน่ง เจ้าพนักงานเภสัชกรรม 

  -ไม่มีผู้สมัคร -   
 
 

ตำแหน่ง พนักงานประจำห้องยา 
เลขประจำตัวผู้สมัคร  ชื่อ - สกุล   

601 นางสาว  กนกนาฏ ปนคำปิน  
602 นางสาว  อริสรา เรือนงาม  
603 นางสาว  หนึ่งฤทัย มะจิณะ  
604 นางสาว  นันท์นภัส กันธา  

 
 

ตำแหน่ง ช่างกายอุปกรณ์ 
เลขประจำตัวผู้สมัคร  ชื่อ - สกุล   

701 นาย  เกียรติศักดิ์ แสนงาม  
 
 

ตำแหน่ง ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย 
เลขประจำตัวผู้สมัคร  ชื่อ - สกุล   

801 นางสาว  รลิตา ชื่นหัตไทย  
 
 

ตำแหน่ง พนักงานประกอบอาหาร 
เลขประจำตัวผู้สมัคร  ชื่อ - สกุล   

901 นาย  ประสิทธิ์  ทะใจ  
902 นางสาว  พิมพ์พร  สายต๋าคำ  
903 นาย  สามารถ  ใจคำ  
904 นางสาว  อรสินี  ปันไฝ  
905 นางสาว วาสนา  อุทา  

 
ตำแหน่ง พนักงานช่วยเหลือคนไข้ (ปฏิบัติงานปฐมภูมิ)  

  -ไม่มีผู้สมัคร -   
 

 



 
เอกสารแนบท้าย ข 

กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ 
 

1.   ตำแหน่ง เจ้าพนักงานการเงินและบัญชี, เจ้าพนักงานพัสดุ และเจ้าพนักงานธุรการ  
1.1 วิธีการประเมินสมรรถนะ ฯ ครั้งที่ 1 

ตำแหน่ง 
วิธีการประเมินสมรรถนะ ฯ ครั้งที่ 1 

วัน เวลาและสถานที่สอบ ความรู้เฉพาะตำแหน่ง (50 คะเนน) ความรู้ความสามารถทั่วไป 
(ปรนัย 50 คะเนน) 

เจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี 
 

- หลักการบัญชีเบื้องต้น  มาตรฐานการบัญชี
ภาครัฐ และระเบียบอ่ืน ๆ ที่เกี่ยวข้อง 

- เศรษฐกิจพอเพียง 
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
โรงพยาบาลสันทราย 
- ความรู้ทั่วไปเกี่ยวกับ
กระทรวงสาธารณสุข 
- ความรู้ทั่วไปและ
เหตุการณ์ปัจจุบัน 
 

วันที่ 24 พฤศจิกายน 2568 
เวลา 09.00 – 11.00 น.  
ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง 
ชั้น 5 ตึกอุบัติเหตุ 
และฉุกเฉิน 
 
*กำหนดให้มารายงานตัว  
เวลา 08.30 น. 

เจ้าพนักงานพัสดุ  - พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 และระเบียบ
อ่ืน ๆ ที่เก่ียวข้อง 
 

เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

- การเขียนหนังสือราชการ 
- ระเบียบสำนักนายกรัฐมนตรีว่าด้วย 
งานสารบรรณ  
- สิทธิประโยชน์ของข้าราชการ พ.ศ. 2526 
และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ 2 - 4) 
 

 
1.2 วิธีการประเมินสมรรถนะ ฯ ครั้งที่ 2  

ตำแหน่ง วิธีการประเมินสมรรถนะ ฯ ครั้งที่ 2 วัน เวลาและสถานที่ 
ในการประเมินฯ 

หมายเหตุ 

- เจ้าพนักงาน
การเงินและบัญชี  
 
- เจ้าพนักงาน
พัสดุ 
 
- เจ้าพนักงาน
ธุรการ 

 

การประเมินสมรรถนะ ฯ  ด้วยการสอบ
สัมภาษณ์  (100 คะแนน) 
-พิจารณาความเหมาะสม กับตำแหน่งหน้าที่ 
จากประวัติส่วนตัว ประวัติ  การศึกษา และ
ประวัติการทำงานของผู้เข้ารับการประเมิน
เพ่ือพิจารณาความเหมาะสม ในด้านต่างๆ 
เช่น ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์  
ทางด้านการทำงาน ท่วงทีวาจา อุปนิสัย 
อารมณ์ ทัศนคติการ ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน
และสังคม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เชาวน์
ปัญญา บุคลิกภาพอย่างอ่ืนเป็นตัน 

วันที่ 24 พฤศจิกายน2568 
เวลา 13.30 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง 
ชั้น 5 ตึกอุบัติเหตุ 
และฉุกเฉิน 
 
*กำหนดให้มารายงานตัว  
เวลา 13.00 น. 

ผู้ที่จะเข้ารับการประเมิน
สมรรถนะ ฯ ครั้งที่ 2 ได้
นั้น จะต้องเป็นผู้ผ่านการ
ประเมินสมรรถนะ ครั้งที่ 
1 ได้คะแนนไม่ต่ำก ว่า 
ร้อยละ 60 

      
 

 
 

 
 



เอกสารแนบท้าย ข 
กำหนดวัน เวลาและสถานที่ในการประเมินความรู้ความสามารถ ทักษะ และสมรรถนะ (ต่อ) 

 

2. ตำแหน่ง พนักงานการแพทย์และรังสี, พนักงานประจำห้องยา, ช่างกายอุปกรณ์,  
ผู้ช่วยแพทย์แผนไทย และพนักงานประกอบอาหาร 

 

วัน เวลาและสถานที่ 
ในการประเมินฯ 

วิธีการประเมิน 

วันที่  25 พฤศจิกายน  2568 
เวลา 09.00 น. เป็นต้นไป 
ณ ห้องประชุมรวงผึ้ง 
ชั้น 5 ตึกอุบัติเหตุ 
และฉุกเฉนิ 
 
*กำหนดให้มารายงานตัว  
เวลา 08.30 น. 

การประเมินสมรรถนะ ฯ ด้วยการสอบสัมภาษณ์  (100 คะแนน) 
- พิจารณาความเหมาะสม กับตำแหน่งหน้าที่ จากประวัติส่วนตัว ประวัติ  
การศึกษา และประวัติการทำงานของผู้ เข้ารับการประเมินเพ่ือพิจารณา 
ความเหมาะสม ในด้านต่างๆ เช่น ความรู้ความสามารถ ประสบการณ์ ทางด้าน
การทำงาน ท่วงทีวาจา อุปนิสัย อารมณ์ ทัศนคติการ ปรับตัวเข้ากับผู้ร่วมงาน
และสังคม ความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ เชาวน์ปัญญา บุคลิกภาพอย่างอ่ืนเป็นตัน 

 
          

 
 
 


